INFORMATIVO 20/2016 29 de agosto de 2016

ADUNIOESTE

SINDICATO DE DOCENTES DA UNIOESTE
(Secéao Sindical do Andes - Sindicato Nacional)

NOTA PUBLICA DA DIRETORIA DA ADUNIOESTE SOBRE O POS ICIONAMENTO DO
TRIBUNAL DE CONTAS A RESPEITO DA INCORPORACAO DO TI DE A APOSENTADORIA

Considerando pedidos de esclarecimentos de cotEg@sntes a respeito de posicionamento adotado pelo
Tribunal de Contas do estado do Parana (TCE-PR3eito do Tide (Regime de Trabalho de Tempo lategr
Dedicacao Exclusiva) temos a esclarecer:

Em meados de julho deste ano tomamos conhecimentc@dao n® 2847/16 (TCE-PR.), de 23 de
junho de 2016 Tal acérdao, de acordo com os conselheiros doARisava uniformizar a jurisprudéncia, a
partir de entdo, a respeito do pagamento futuro deposentadoria de docentes que no final da carreira
integrem o regime de trabalho de Tempo Integral e &icacdo ExclusivaTIDE).

O Tide, de acordo com o entendimento dos consethéio TCE-PR, gossui natureza juridica de verba
transitoria e contingente, e devera ser incorporaas proventos de inatividade proporcionalmentdeanpo de
em que sobre ela houve efetiva contribuic8of. Acérddo n° 2847/16 - TCE-PR., p. 15). Ponteode tal
entendimento, os docentes que ingressaram apgswwmeafio da Emenda Constitucional n°® 20, de 15 dendero
de 1998, ndo tém direito a incorporar integralmentéde aos proventos da aposentadoria.

De acordo com o TCE-PR, para quem ingressou dejgoisromulgacdo da Emenda Constitucional n°
20/1998, o Tide deve ser incorporado aos provetgdsrma proporcional ao tempo de contribuigéo &megime
de trabalho. Assim, um professor que ingressou miaddte apds o dia 15 de dezembro de 1998 queaqueir
requerer a aposentadoria e tenha trabalhado pand® Regime Tide, tera direito a receber seus ptosede
aposentadoria proporcionalmente ao tempo de caigéib em tal regime de trabalho. Portanto, difer@ente do
ocorria até recentemente, o docente ndo poderdberdategralmente como proventos de aposentadosas
vencimentos do regime Tide.

A Paranaprevidéncia até recentemente entendia qeenaneracdo do Tide era inerente ao cargo do
docente e por consequéncia o Tide era consideradovarba remuneratoria de natureza permanenteegiaeer
incorporada integralmente aos proventos de apakmidadesde que a percepcdo de tal remuneracéasser
(trés) anos ininterruptos ou 5 (cinco) anos alosgCf. Acordao n° 2847/16 - TCE-PR., p. 4; 13).

Entretanto, ap6s a publicacdo do Acérdao n° 2847MEE-PR., todos os pedidos de aposentadorias tém
sido devolvidos pela Parandprevidéncia as Prori@stale Recursos Humanos das Universidades parasjue
mesmas informem discriminadamente o venciment@b&sa verba relativa ao Tide. Tal informacao @ssdéria,
de acordo com os analistas da Paranaprevidéncia,spacalcular os proventos da aposentadoria dosntis
“proporcionalmente ao tempo em que sobre ele hafeéva contribuicdo, resguardados eventuais dseit
adquiridos anteriormente a promulgacao da EmendatiDacional n°® 20/1998;” (Cf. Acérdao n° 2847/16CE-

PR., p. 15).

PROVIDENCIAS TOMADAS PELA DIRETORIA DA ADUNIOESTE:

1. Solicitamos que nossa Assessoria Juridica asskzestudo do Acérdao n® 2847/16 do Tribunal deaSalo
Estado do Paran, para emissdo de Parecer Jupihicaomo para encaminhar providéncias necessdaias n
campo juridico;

2. Realizamos reunido com o Reitor e o Pro-reioRdcursos Humanos solicitando que a reitoria dagdte néo
envie por enquanto nenhuma informacdo, relativa @eslidos de aposentadoria de docentes, a
Paranaprevidéncia. Na referida reunido a ReitogidJdioeste se comprometeu a garantir nosso plero b
como realizar, se necessario, reunido conjunt@ estiAssessorias Juridicas da Unioeste e da Adtmipara
tratarmos de forma sistematica possiveis soluc@raminhamentos com vistas a superar o probleradme
pelo Acérddo n° 2847/16 - TCE-PR.

Por fim, a Diretoria da Adunioeste compreende qéed@rdédo n° 2847/16 do Tribunal de Contas do estiado
Parand, se soma ao conjunto de ataques que vem desfitrido contra o direito dos servidores publidcem
como nitido objetivo restringir as despesas consgmsdo estado do Parana. Caberd a Diretoria dicaio e a
categoria docente enfrentar tais ataques pararpaeses direitos conquistados nas ultimas décadas.



