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“IMPACTO” DO REAJUSTE DE 6,57% NA REMUNERAÇÃO DOS D OCENTES 
 

REMUNERAÇÃO BRUTA DOS DOCENTES EFETIVOS 
(VENCIMENTO BÁSICO + ADICIONAL TITULAÇÃO – ATT) 

ATT = Especialista (15%) – Mestre (45%) – Doutor (7 5%) sobre o vencimento básico  
 

CLASSES  
E 

 NÍVEIS  

REMUNERAÇÃO 
ATUAL 

VENCIMENTO BÁSICO + ATT 

REMUNERAÇÃO  
COM REAJUSTE (6,57%) 

 

VENCIMENTO BÁSICO + ATT 

DIFERENÇA 
REMUNERAÇÃO 

ATUAL E REAJUSTE 
ANUNCIADO PELO 

GOVERNO 
 

GRADUADO 
 

TIDE 
 

T-40 
 

TIDE 
 

T-40 
 

TIDE 
 

T-40 
PROF. AUXILIAR A R$ 1.488,00 R$ 960,00 R$ 1.585,76 R$ 1.023,07 R$ 97,76 R$ 63,07 
PROF. AUXILIAR B R$ 1.532,64 R$ 988,80 R$ 1.633,33 R$ 1.053,76 R$ 100,69 R$ 64,96 
PROF. AUXILIAR C R$ 1.578,62 R$ 1.018,46 R$ 1.682,34 R$ 1.085,37 R$ 103,72 R$ 66,91 
PROF. AUXILIAR D R$ 1.625,98 R$ 1.049,02 R$ 1.732,81 R$ 1.117,94 R$ 106,83 R$ 68,92 

ESPECIALISTA 
 

TIDE 
 

T-40 
 

TIDE 
 

T-40 
 

TIDE 
 

T-40 
PROF. AUXILIAR A R$ 1.711,20 R$ 1.104,00 R$ 1.823,63 R$ 1.176,53 R$ 112,43 R$ 72,53 
PROF. AUXILIAR B R$ 1.762,54 R$ 1.137,12 R$ 1.878,34 R$ 1.211,83 R$ 115,80 R$ 74,71 
PROF. AUXILIAR C R$ 1.815,41 R$ 1.171,23 R$ 1.934,68 R$ 1.248,18 R$ 119,27 R$ 76,95 
PROF. AUXILIAR D R$ 1.869,88 R$ 1.206,37 R$ 1.992,73 R$ 1.285,63 R$ 122,85 R$ 79,26 

MESTRE 
 

TIDE 
 

T-40 
 

TIDE 
 

T-40 
 

TIDE 
 

T-40 
PROF. ASSISTENTE A R$ 2.947,08 R$ 1.901,34 R$ 3.140,70 R$ 2.026,26 R$ 193,62 R$ 124,92 
PROF. ASSISTENTE B R$ 3.035,50 R$ 1.958,38 R$ 3.234,93 R$ 2.087,05 R$ 199,43 R$ 128,67 
PROF. ASSISTENTE C R$ 3.126,56 R$ 2.017,14 R$ 3.331,97 R$ 2.149,67 R$ 205,41 R$ 132,53 
PROF. ASSISTENTE D R$ 3.220,36 R$ 2.077,65 R$ 3.431,94 R$ 2.214,15 R$ 211,58 R$ 136,50 

DOUTOR 
 

TIDE 
 

T-40 
 

TIDE 
 

T-40 
 

TIDE 
 

T-40 
PROF. ADJUNTO A R$ 4.469,64 R$ 2.883,63 R$ 4.763,30 R$ 3.073,08 R$ 293,66 R$ 189,45 
PROF. ADJUNTO B R$ 4.603,73 R$ 2.970,15 R$ 4.906,20 R$ 3.165,29 R$ 302,47 R$ 195,14 
PROF. ADJUNTO C R$ 4.741,84 R$ 3.059,25 R$ 5.053,38 R$ 3.260,24 R$ 311,54 R$ 200,99 
PROF. ADJUNTO D R$ 4.884,09 R$ 3.151,03 R$ 5.204,97 R$ 3.358,05 R$ 320,88 R$ 207,02 

DOUTOR OU 
LIVRE DOCENTE  

 

TIDE 
 

T-40 
 

TIDE 
 

T-40 
 

TIDE 
 

T-40 

PROF. ASSOCIADO A R$ 5.616,71 R$ 3.623,69 R$ 5.985,73 R$ 3.861,77 R$ 369,02 R$ 238,08 
PROF. ASSOCIADO B R$ 5.785,20 R$ 3.732,40 R$ 6.165,29 R$ 3.977,62 R$ 380,09 R$ 245,22 
PROF. ASSOCIADO C R$ 5.958,77 R$ 3.844,37 R$ 6.350,26 R$ 4.096,95 R$ 391,49 R$ 252,58 

DOUTOR OU 
LIVRE DOCENTE  

 

TIDE 
 

T-40 
 

TIDE 
 

T-40 
 

TIDE 
 

T-40 

PROF. TITULAR R$ 6.554,64 R$ 4.228,81 R$ 6.985,28 R$ 4.506,64 R$ 430,64 R$ 277,83 
 

ATENÇÃO: A secretária de Administração e Previdência, em matéria divulgada pela Agência Estadual de Notícias 
(26/04/2007), informou que “os novos valores começarão a ser pagos conforme a relação ‘despesas com pessoal 
versus receita’ não ultrapassar o limite de 49% (para o Poder Executivo). Assim o impacto total da implantação 
(dos aumentos) será diluído ao longo do exercício de 2007, respeitando-se a capacidade financeira e arrecadação 
do Tesouro do Estado”. Sendo assim, o reajuste salarial docente não tem data definida para ser implantado. O governo 
estadual deixou claro: o “impactante” reajuste de 6,57% somente será implantado se houver capacidade financeira e 
arrecadação do Tesouro. Além disso, os colegas docentes temporários não terão direito ao reajuste anunciado. 

 

REAJUSTES E PERDAS SALARIAIS ACUMULADAS (MARÇO 1997 – MARÇO 2007) 
 
 

 
 

CLASSES 

 

REAJUSTES  
REAJUSTE 

ACUMULADO 

PERDAS 
ACUMULADAS 
MAR/97 – MAR/07 

ICV-DIEESE 

 
PERDAS 

RESTANTES MARÇO 
2002 

SETEMBRO 
2005 

ANUNCIADO 
ABRIL 2007 

AUXILIAR 13,55% 10,14% 6,57% 33,28% 93,56% 45,23% 
ASSISTENTE 13,55% 14,29% 6,57% 38,30% 93,56% 39,95% 
ADJUNTO 13,55% 23,42% 6,57% 49,35% 93,56% 29,60% 
ASSOCIADO 13,55% 32,64% 6,57% 60,51% 93,56% 20,59% 
TITULAR 13,55% 21,59% 6,57% 47,14% 93,56% 31,55% 

 


